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Mitteilungsblatt

Stellenausschreibung

1 Arbeitsplatz fiir eine/n vollbeschéftigte/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in gemaR UG 2002 am

Department Metallurgie (Lehrstuhl fir GieRereikunde) ab voraussichtlich Anfang November in einem

auf 4 Jahre befristeten Arbeitsverhaltnis.

Voraussetzungen: Abgeschlossenes Doktorat auf dem Gebiet der Metallurgie bzw. Metallkunde und

Werkstoffwissenschaften mit Zielrichtung zur Habilitation.

Gewiinschte/Geforderte Qualifikation: Ausgewogene Befadhigung zu eigenverantwortlicher Tatigkeit

im Bereich der Lehre und Forschung; Projektbetreuung;

- Wissenschaftliches Interesse in den Bereichen Giel3prozesse (Druckguss),
Legierungsentwicklung, Simulation, lokale Werkstoffvorhersagen
oder Interessen, die das Forschungsprofil des Lehrstuhls fur GieRereikunde ergénzen;

- Beherrschung der englischen Sprache in Wort und Schrift; umfassende EDV-Kenntnisse, wie
z.B. Magma oder dhnliche CFD-Programme; internationale Veroffentlichungen;

- Mitarbeit und eigenstandige Betreuung der Vorlesungen, Ubungen und Seminare sowie der
Bakkalaureats- und Diplomarbeiten.

Ende der Bewerbefrist: 10.10.2006

Die Montanuniversitat Leoben strebt eine Erhdéhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie
der bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen sind unter genauer Benennung der ausgeschriebenen Stelle an die OE Zentrale
Dienste der Montanuniversitat Leoben zu richten.

Der Rektor:
O.Univ.Prof.Dipl.-Ing.Dr.techn. Wolthard WEGSCHEIDER
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