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18. Stellenausschreibung — 1 Arbeitsplatz fiir eine*n vollbeschiftigte*n wissenschaftliche*n
Universitatsassistenten*in (m/w/d) am Lehrstuhl fiir Physik im Department Physik, Mechanik
und Elektrotechnik — Referenznummer: 2410WPE

Die Montanuniversitdt Leoben ist eine moderne Lehr- und Forschungsstatte und bietet sehr gute
Voraussetzungen flir Karrieren in wissenschaftlichen und nichtwissenschaftlichen Berufsfeldern.

1 Arbeitsplatz fur eine*n vollbeschaftigte*n wissenschaftliche*n Universitatsassistenten*in  (m/w/d)
gelangt am Lehrstuhl fir Physik im Department Physik, Mechanik und Elektrotechnik ab voraussichtlich
01.01.2025 in einem auf 4 Jahre befristeten Arbeitsverhaltnis zur Ausschreibung. Gehaltsgruppe B1
nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg.: € 3.578,80 fiur 40 Wochenstunden (14 x jahrlich), die
tatsachliche Einstufung erfolgt laut etwaiger anrechenbarer tatigkeitsspezifischer Vorerfahrung.

Die Aufgaben umfassen neben der Lehre die Mitwirkung in Forschungsprojekten. Die Stelle bietet die
Moglichkeit zur Arbeit an einer Dissertation.

Voraussetzungen:

Abgeschlossenes facheinschlagiges Masterstudium der Physik, Chemie, Werkstoffwissenschaft oder
verwandte Disziplinen. Interesse an der universitiren Lehre im Bereich der physikalischen
Grundlagenausbildung und an wissenschaftlicher Forschung im Bereich der experimentellen
Materialphysik und/oder Nanotechnologie wird vorausgesetzt. Ausgezeichnete Sprachkenntnisse in
Englisch werden erwartet, gute Deutschkenntnisse sind von Vorteil.

Aufgabenstellung und gewiinschte Qualifikationen:

Der/die Kandidat*in soll in aktuellen Projekten im Bereich der Herstellung, Charakterisierung und
Anwendung nanopordser Materialien am Lehrstuhl fir Physik mitarbeiten. Insbesondere soll er/sie die
Labore fur Nieder- und Hochdruck Gasadsorption mit betreuen und weiterentwickeln. Beispiele flr
Forschungsaktivitaten sind die Speicherung von Wasserstoff oder CO2 in malgeschneiderten
nanoporésen Werkstoffen, wobei neben Adsorptionsuntersuchungen auch hochauflésende und in-situ
Experimente (z.B. mit Réntgen- und Neutronenstreuung) eingesetzt werden. Kenntnisse im Bereich der
Materialherstellung und/oder der Strukturcharakterisierung sind von Vorteil. Selbststandiges Arbeiten,
Eigeninitiative, Team- und Kommunikationsfahigkeit, Mitarbeit in internationalen Projekten, sowie die
Bereitschaft zu regelmalligen Messaufenthalten an internationalen Grof¥forschungsanlagen werden
erwartet.

Referenznummer: 2410WPE
Ende der Bewerbungsfrist: 15.12.2024

Mannliche Bewerber nur nach abgeschlossenem Prasenz-/Zivildienst.

Personen mit Behinderung oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erflllen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Um eine geschlechtsneutrale Formulierung zu gewahrleisten, werden geschlechterspezifische Artikel,
Pronomen und Adjektive im Text abgekirzt dargestellt.
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Leider konnen die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen,
nicht vergltet werden. Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des Universitatsgesetzes 2002
(UG) und des Angestelltengesetzes.

Die Montanuniversitat Leoben strebt eine Erhéhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie der
bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen.

Fiar lhre Bewerbung verwenden Sie bitte unser Online Bewerbungsformular auf der Homepage:
https://www.unileoben.ac.at/jobs

Der Rektor:
Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.mont. Dr.-Ing.E.h. Dr.h.c. Peter Moser

Impressum und Offenlegung (gemaR MedienG):

Medieninhaber, Herausgeber und Hersteller: Montanuniversitat Leoben, Franz Josef-StralRe 18, A-8700 Leoben.

Verlags- und Herstellungsort: Leoben. Anschrift der Redaktion: Buro des Rektorates, Franz Josef-Stralle 18, A-8700 Leoben.
Unternehmensgegenstand: Erflllung von Aufgaben gemaRl § 3 Universitatsgesetz 2002, BGBI. | Nr. 120/2002 in der jeweils geltenden
Fassung. Art und Héhe der Beteiligung: Eigentum 100%. Grundlegende Richtung: Information der Offentlichkeit in Angelegenheiten der
Forschung und Lehre sowie der Organisation und Verwaltung der Montanuniversitat Leoben sowie Veroffentlichung von Informationen nach
§ 20 Abs. 6 Universitatsgesetz 2002 in der jeweils geltenden Fassung. Namen der vertretungsbefugten Organe des Medieninhabers:
Rektor. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.mont. Dr.-Ing.E.h. Dr.h.c. Peter Moser, Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.mont. Helmut Antrekowitsch, Assoz.Prof.
Mag. Dr.rer.soc.oec. Christina Holweg, Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Thomas Prohaska, Mag. Dr.rer.soc.oec. Barbara Romauer
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