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214. Stück                                           Ausgegeben am 27.07.2022                         Studienjahr 2021/2022 

 

 
311 Stellenausschreibung –  Verlängerung der Bewerbefrist: 1 Arbeitsplatz für einen vollbeschäftigten 

Universitätsassistenten (m/w/d) am Lehrstuhl für Metallkunde und metallische Werkstoffe im 
Department Werkstoffwissenschaft - Referenznummer: 2206WPK 

 
1 Arbeitsplatz für einen vollbeschäftigten Universitätsassistenten (m/w/d) am Lehrstuhl für Metallkunde und 
metallische Werkstoffe im Department Werkstoffwissenschaft ab dem ehestmöglichen Termin in einem auf 3 Jahre 
befristeten Arbeitsverhältnis.   
Gehaltsgr. B1 nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg.:  € 3.058,60 für 40 Wochenstunden (14 x jährlich), 
tatsächliche Einstufung erfolgt lt. anrechenbarer tätigkeitsspezifischer Vorerfahrung. 
 
Voraussetzungen:  

• Abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Physik, Werkstoffwissenschaften, Mathematik oder Chemie.  

• Solide Grundlagen in Mathematik, Materialphysik und Thermodynamik. 

• Programmierkenntnisse in Python, Matlab, Mathematica, C++ oder Fortran.  

• Erfahrung mit atomistischen Simulationsprogrammen im Bereich Molekulardynamik (z.B. LAMMPS) oder 
Dichtefunktionaltheorie (z.B. VASP).    

• Strukturierte Arbeitsweise und ausgeprägtes analytisches Denken. 

• Masterarbeit von hoher wissenschaftlicher Qualität. 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Schrift und Sprache. 

• Exzellente Fähigkeiten in der Präsentation von wissenschaftlichen Inhalten. 

• Gute Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit. 

• Bereitschaft zum Verfassen von wissenschaftlichen Arbeiten und Anträgen. 
 
Erwünschte Zusatzqualifikationen:  

• Erfahrungen in der Verwendung von Unix-basierten Betriebssystemen. 

• Erfahrungen im Bereich maschinelles Lernen. 

• Zusätzliche Fremdsprache. 
 
 
Referenznummer: 2206WPK 
Ende der Bewerbefrist: 16.08.2022 
 
Die Montanuniversität Leoben strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie der bestgeeignete Mitbewerber 
vorrangig aufgenommen. 
 
Für Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte unser Online Bewerbungsformular auf der Homepage: 
https://www.unileoben.ac.at/jobs 
 
 

Der Rektor: 
Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder 
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