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226. Stück                                           Ausgegeben am 02.09.2022                         Studienjahr 2021/2022 
 

 
328. Stellenausschreibung – 1 Stelle für einen vollbeschäftigten Mitarbeiter (m/w/d) im 

Personalbereich– Referenznummer: 2208APF 
 
1 Stelle für einen vollbeschäftigten Mitarbeiter (m/w/d) im Personalbereich an der Montanuniversität 
Leoben zum ehestmöglichen Zeitpunkt in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis. 
Verw.Gr. IIIb nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg.: 2.528,80 € für 40 Wochenstunden (14x 
jährlich), tatsächliche Einstufung erfolgt lt. anrechenbarer tätigkeitsspezifischer Vorerfahrung. 

Aufgabenbereich:  
Selbständige und eigenverantwortliche Arbeiten im administrativen Personalbereich wie etwa Errichtung 
von Arbeitsverträgen, Erfassung im Abrechnungssystem, Weiterentwicklung und Wartung bestehender 
Datenbanken und formelbasierter Berechnungsfiles. 

Voraussetzungen:  
Kaufmännische und fachliche Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden abgeschlossenen 
Ausbildung (z.B. Matura / Fachmatura oder Ähnliches), sehr gute EDV-Kenntnisse in MS-Office (Word, 
Excel und Adobe), Personalverrechnerprüfung, hohes Maß an ziel- und lösungsorientierter Arbeitsweise, 
Organisationsgeschick, Teamfähigkeit.  

Erwünschte Zusatzqualifikationen:  
Kenntnisse in SAP, Vorerfahrungen im Bereich Personalwesen. 

Männliche Bewerber nur nach abgeschlossenem Präsenz-/Zivildienst. 
 
Referenznummer: 2208APF 
Ende der Bewerbungsfrist:22.09.2022 
 
 
Die Montanuniversität Leoben strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie der 
bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen. 
 
 
Für Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte unser Online Bewerbungsformular auf der Homepage: 
https://www.unileoben.ac.at/jobs 
 
 

Der Rektor: 
Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder 
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