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Mitteilungsblatt 
der Montanuniversität Leoben 

 
 
118. Stück                                              Ausgegeben am 11.08.2016                              Studienjahr 2015/2016 

 
 
161. Stellenausschreibung: 1 Arbeitsplatz für eine/n vollbeschäftigte/n Universitätsassistentin/en 

am Lehrstuhl für Stahldesign im Department Metallkunde und Werkstoffprüfung - 
Referenznummer:  1608WPB 

 
 
1 Arbeitsplatz für eine/n vollbeschäftigte/n Universitätsassistentin/en am Lehrstuhl für Stahldesign im 
Department Metallkunde und Werkstoffprüfung ab voraussichtlich Oktober 2016 in einem auf  3 Jahre befristeten 
Arbeitsverhältnis. Gehaltsgr. B1 nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg.: € 2.696,50 für 40 Wochenstunden 
(14 x jährlich), tatsächliche Einstufung erfolgt lt. anrechenbarer tätigkeitsspezifischer Vorerfahrung. 
 
Voraussetzungen: Abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing./MSc) der Werkstoffwissenschaft bzw. einer 
artverwandten Studienrichtung, Beherrschung der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift, 
Motivation, Teamgeist und Selbstständigkeit. 
 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Kenntnisse auf dem Gebiet der Wärmebehandlung und Charakterisierung 
von Stählen mittels Lichtmikroskopie, Rasterelektronenmikroskopie (REM), Electron Back Scatter Diffraction 
(EBSD), Röntgenbeugung (XRD), Dilatometrie und Differential Scanning Calometry (DSC) und  
ev. Atomsondentomographie (APT) 
 
Geplant ist ein Projekt mit Industriekooperation zur mikrostrukturellen Charakterisierung von dualhärtenden 
Stählen, die intermetallische Ausscheidungen und Karbide besitzen. Dabei sollen bereits vorhandene Stähle 
umfassend mittels hochauflösender Methoden charakterisiert werden und in weiterer Folge durch das Erstellen von 
Versuchsschmelzen optimiert werden. Das Projekt soll auch zur Weiterentwicklung der hochauflösenden 
Charakterisierungsmethoden für die Mikrostrukturentwicklung von modernen Hochleistungsstählen dienen.  
 
Referenznummer:  1608WPB 
Ende der Bewerbefrist:   30.09.2016 
 

Die Montanuniversität Leoben strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie der bestgeeignete Mitbewerber 
vorrangig aufgenommen. 

 
Für Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte unser Online Bewerbungsformular auf der Homepage: 
http://www.unileoben.ac.at/index.php?id=2780 
 
 

Der Rektor: 
Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder 
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