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Stellenausschreibung

1 Arbeitsplatz fir eine/n vollbeschéaftigte/n wissenschaftliche/n Projektmitarbeiter/in (Dissertant/in) am
Lehrstuhl  fur  Abfallverwertungstechnik und  Abfallwirtschaft des Departments Umwelt- und
Energieverfahrenstechnik ab voraussichtlich 1.10.2013 in einem auf 3 Jahre befristeten Arbeitsverhéltnis.
(Gehaltsgr. B1 nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg.: € 2.562,0 fur 40 Wochenstunden (14 x
jahrlich), tatséchliche Einstufung erfolgt It. anrechenbarer tétigkeitsspezifischer Vorerfahrung).
Aufgabengebiet:
Weiterflihrende Untersuchungen zur In-situ-Sanierung von Altstandorten mittels Reduktionsprozessen
in der gesattigten und ungesattigten Bodenzone.
- Bodenséaulenversuche im Labor
- Probenahmen an einer Pilotanlage in der ungesattigten sowie gesattigten Zone einer chromatbelasteten
Altlast
- chemische (und mineralogische) Untersuchungen an den gewonnenen Wasser- und Bodenproben
Voraussetzungen:
- Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Umwelt- oder Geowissenschaften, der Chemie
oder Verfahrenstechnik
- Fundierte Kenntnisse in mdglichst vielen dieser Bereiche, solide Grundkenntnisse in den brigen

Bereichen
- FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse
- Selbststéandige Arbeitsweise
- Organisations- und Kommunikationsfahigkeit
- Reisebereitschaft
Erwinschte Zusatzqualifikationen:
- Kenntnisse der Altlastensanierung
- Kenntnisse der hydrogeochemischen Modellierung
Die Bewerbungsunterlagen sollten ein Anschreiben, eine kurze Beschreibung der Forschungsinteressen und
beruflichen Ziele, einen aktuellen Lebenslauf, und die Namen / Kontaktadressen von mindestens zwei
Gutachtern enthalten. Soweit vorhanden, Veroffentlichungen bitte beilegen.
Referenznummer: 1307WPE
Ende der Bewerbefrist: 31.8.2013
Die Montanuniversitat Leoben strebt eine Erh6hung des Frauenanteiles an und fordert deshalb qualifizierte
Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie der bestgeeignete
Mitbewerber vorrangig aufgenommen.
Ihre Bewerbungen senden Sie bitte unter genauer Benennung der 0.g. Referenznummer an die Mailadresse:
office-personalabteilung@unileoben.ac.at .
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