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16. Stück                                              Ausgegeben am 07.11.2017                              Studienjahr 2017/2018 

 
 
22. Stellenausschreibung: 1 Arbeitsplatz für eine/n vollbeschäftigte/n 

Universitätsassistentin/en am Lehrstuhl für Reservoir Engineering im Department 
Petroleum Engineering - Referenznummer:  1711WPA 

 
1 Arbeitsplatz für eine/n vollbeschäftigte/n Universitätsassistentin/en am Lehrstuhl für Reservoir 
Engineering im Department Petroleum Engineering ab dem voraussichtlich ehestmöglichen Termin in 
einem auf  3 Jahre befristeten Arbeitsverhältnis.   
Gehaltsgr. B1 nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg.:  € 2.731,0 für 40 Wochenstunden  
(14 x jährlich), tatsächliche Einstufung erfolgt lt. anrechenbarer tätigkeitsspezifischer Vorerfahrung. 
 
Voraussetzungen:  Abgeschlossenes Masterstudium im Fach Petroleum Engineering mit Schwerpunkt 
Reservoir Engineering oder eine äquivalente Ausbildung. 
 
Erforderliche Zusatzqualifikationen: Fundiertes Wissen in den Bereichen Fluidströmung in porösen 
Medien und Enhanced Oil Recovery. Erfahrung in experimenteller Forschung, insbesondere in 
Strömungsexperimenten, Mikrocomputertomographie und optischer Mikroskopie und Bildanalyse. 
Starkes Interesse zu unterrichten. Gute Englischkenntnisse, Teamfähigkeit und Sicherheit im Umgang 
mit Reservoir Engineering spezifischer PC-Hard- und Software.  
 
Aufgaben und Möglichkeiten: Durchführung eines Forschungsprojektes angesiedelt in den Bereichen 
Fluidströmung in porösen Medien und Enhanced Oil Recovery. Aktive Mitarbeit an Lehrveranstaltungen 
des Lehrstuhls für Reservoir Engineering. Mitbetreuung von Bachelor- und Masterarbeiten.  
 
Chancen: Anfertigung einer Dissertation; Publikation von wissenschaftlichen Arbeiten; Mitarbeit in 
internationalen Kooperationen; Erfahrung im Projektmanagement sammeln.  
 
Referenznummer:  1711WPA 
Ende der Bewerbefrist:   28.11.2017 
 
Die Montanuniversität Leoben strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation wie der 
bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen. 
Für Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte unser Online Bewerbungsformular auf der Homepage: 
http://www.unileoben.ac.at/index.php?id=2780 
 

Der Rektor: 
Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder 
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Medieninhaber, Herausgeber und Hersteller: Montanuniversität Leoben, Franz Josef-Straße 18, A-8700 Leoben.  
Vertretungsbefugtes Organ des Medieninhabers: Rektor Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Dr.h.c. Wilfried Eichlseder. Verlags- und Herstellungsort: 
Leoben. Anschrift der Redaktion: Zentrale Dienste der Montanuniversität Leoben, Franz-Josef-Straße 18, A-8700 Leoben. 
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