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52. Stück                                           Ausgegeben am 08.02.2021                         Studienjahr 2020/2021 

 
 
72.  Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen: Umbildung in der Personengruppe des allgemeinen 

Universitätspersonals; Wahl der oder des stellvertretenden Vorsitzenden; Umbildung in der 
Personengruppe der Studierenden 

 
I. Frau FOI Claudia Hackl ist mit 13. Oktober 2020 als Mitglied des allgemeinen Universitätspersonals aus dem 

Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen ausgeschieden. 

An ihrer Stelle nimmt gemäß § 2 Abs. 1 des Satzungsteils Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen, 
Mitteilungsblatt 45. Stück 2018/2019, Nr. 62, 

Herr ADir. Jürgen Edlinger 

für die verbleibende laufende Funktionsperiode die Position des Mitglieds ein. 

 
II. Der Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen hat in seiner Sitzung am 25. Jänner 2021 aufgrund des 

Ausscheidens von Frau FOI Claudia Hackl als bisherige stellvertretende Vorsitzende gemäß Punkt II.10. des 
Satzungsteils Einsetzung und Geschäftsführung von Kollegialorganen, Mitteilungsblatt 12. Stück 2003/2004, 
Nr. 4, geändert durch die Kundmachung Mitteilungsblatt 28. Stück 2009/2010, 

Frau Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Clara Schuecker 

für die verbleibende laufende Funktionsperiode zur stellvertretenden Vorsitzenden des Arbeitskreises für 
Gleichbehandlungsfragen gewählt. 

 
III. Herr Andreas Pfeifer, BSc, ist mit 1. Februar 2021 als studentisches Mitglied aus dem Arbeitskreis für 

Gleichbehandlungsfragen ausgeschieden. Frau Martina Schwarzenbacher hat mit 1. Februar 2021 auf ihre 
Stellung als studentisches Ersatzmitglied des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen verzichtet. 

Die Universitätsvertretung der Studierenden an der Montanuniversität Leoben hat gemäß § 2 Abs. 2 des 
Satzungsteils Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen, Mitteilungsblatt 45. Stück 2018/2019, Nr. 62, 

Frau Sigrid Pichler 

für die verbleibende Funktionsperiode als studentisches Mitglied in den Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen entsandt. 

 
 

Für den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen: 
Die Vorsitzende: 

Dipl.-Ing. Dr.mont. Eva Wegerer, MBA 
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